
Взаимодействие ГБПОУ КК «Новопокровский многоотраслевой 

техникум» с ЦЗН МО Новопокровский район 

 

Политика сотрудничества служб занятости с техникумом  направлена 

на:                                                                                                                                 
 - предупреждение безработицы путем  профессиональной ориентации 

школьной молодежи (с учетом потребностей рынка труда) на получение 

первой профессии или профессии в  образовательных учреждениях до 

поступления на работу; 
- ярмарки вакансий  учебных и  рабочих мест; 

- организация консультаций с представителя ЦЗ, в том числе в 

дистанционном формате 

- изучение государственных целевых программ по труду и занятости 

населения 
Центр систематически получает  информацию от ЦЗН  МО Новопокровский 

район о временном и постоянном трудоустройстве. 
Испытывающим трудности в поиске работы ЦЗН предлагает  временные 

работы, способствующие: 
- социально - трудовой и профессиональной адаптации студентов; 
- дополнительной социальной поддержке (заработок). 
Кроме того, техникум  совместно с Центром занятости населения ведѐт 

подготовку безработных граждан по программам 

подготовки  профессионального обучения нуждающихся в восстановлении 

конкурентоспособности на рынке труда. 

В  2019 году  было обучено  на базе  техникума  280 человек по следующим 

профессиям  - водитель автомобиля, тракторист, тракторист – машинист 

сельскохозяйственного производства, оператор котельной, сварщик, повар. 

По договору с  Центром  занятости населения Лабинского  района обучено 48 

человек. В 2020 году   было обучено  на базе  техникума  233 человека по 

следующим профессиям  - водитель автомобиля, тракторист, тракторист – 

машинист сельскохозяйственного производства. По договору 

с  Центром  занятости населения Новопокровского района обучено 9 человек.  
 


