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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Настоящее положение разработано в соответствии с Конституцией РФ, 

Законом РФ от 24.06.1999 № 120-ФЗ "Об основах системы профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних", Федеральный закон 

"Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ,  ФЗ РФ от 

24.07.1998 № 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской 

Федерации", Семейным кодексом РФ, муниципальным законодательством, 

Уставом ГБПОУ КК НМТ (далее Техникум); 

1.2. Настоящее положение регламентирует порядок постановки на 

внутренний профилактический учет техникума и снятия с учёта студентов и    

семей; 

1.3. В Положении применяются следующие понятия: 

 Профилактика   безнадзорности   и  правонарушений  
обучающихся –  система  социальных,  правовых  и  педагогических мер, 

направленных на выявление и    устранение    причин   и условий, 

способствующих безнадзорности, правонарушениям,   антиобщественным    

действиям обучающихся,    осуществляемых   в   совокупности   с   

индивидуальной профилактической  работой  с  обучающимися  и  семьями, 

находящимися в социально опасном положении; 

 Индивидуальная   профилактическая   работа –  деятельность  по 

своевременному  выявлению обучающихся и семей, находящихся в социально 

опасном положении, а также по их социально-педагогической реабилитации и    

(или)    предупреждению    совершения    ими   правонарушений   и 

антиобщественных деяний; 

 Несовершеннолетний,  находящийся в социально опасном положении, 

–  обучающийся    образовательного    учреждения,    который   вследствие 

безнадзорности    или    беспризорности    находится   в   обстановке, 

представляющей опасность для его жизни или здоровья либо не отвечающей 

требованиям   к   его   воспитанию   или  содержанию,  либо  совершает 

правонарушение или антиобщественные деяния; 

 Семья,  находящаяся  в  социально  опасном  положении – семья, 

имеющая  обучающегося,  находящегося  в социально опасном положении, а 

также  семья,  где  родители  (законные представители) обучающегося не 

исполняют  своих  обязанностей  по  его  воспитанию,  обучению и (или) 

содержанию  и  (или) отрицательно влияют на его поведение либо жестоко 

обращаются с ним; 

 Учет   в   Техникуме обучающихся  и  семей  (далее профилактический 

учет):      

- система   индивидуальных   профилактических  мероприятий, 

осуществляемая  образовательным учреждением в отношении студента и семей,  

находящихся  в социально опасном положении, которая направлена на: 

- предупреждение    безнадзорности,   правонарушений   и   других 

негативных проявлений в среде обучающихся; 



- выявление   и   устранение  причин  и  условий,  способствующих 

безнадзорности и правонарушениям студентов; 

- социально-педагогическую   реабилитацию  студентов  и  семей, 

находящихся в социально опасном положении. 

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ 
 

2.1.  Учёт ведётся  с целью ранней профилактики дезадаптации, 

девиантного поведения студентов; 

2.2. Основные задачи:  

 - предупреждение безнадзорности, беспризорности, правонарушений и 

антиобщественных действий несовершеннолетних;  

- обеспечение защиты прав и законных интересов несовершеннолетних; 

- своевременное выявление детей и семей, находящихся в социально 

опасном положении или группе риска по социальному сиротству; 

- оказание социально-психологической  и педагогической помощи 

несовершеннолетним с отклонениями в поведении, имеющими проблемы в 

обучении;  

- оказание помощи семьям в обучении и воспитании детей. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО ПОСТАНОВКЕ НА  

УЧЁТ ИЛИ СНЯТИЮ С УЧЁТА 

 

3.1. Постановка на внутренний  учет носит профилактический характер и 

является основанием для организации индивидуальной профилактической 

работы. 

3.2. Исходя из статей 5,6,14 Федерального Закона "Об основах системы 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" 

основанием для постановки на внутренний учет считаются обстоятельства, 

предусмотренные статьей 5 Федерального Закона № 120 - ФЗ, т.е.: 

1) безнадзорность или беспризорность; 

2) занятие бродяжничеством или попрошайничеством; 

3) употребление наркотических средства или психотропных веществ  без 

назначения врача либо употребление одурманивающие вещества, алкогольной и 

спиртосодержащей продукции, пива и напитков, изготавливаемых на его основе; 

4) совершение правонарушения, повлекшее применение меры 

административного взыскания; 

5) совершение правонарушение до достижения возраста, с которого 

наступает административная ответственность; 

6) освобождение от уголовной ответственности вследствие акта об 

амнистии или в связи с изменением обстановки, а также в случаях, когда 

признано, что исправление несовершеннолетнего может быть достигнуто путем 

применения принудительных мер воспитательного воздействия; 

7) совершение общественно опасного деяния и не подлежащих уголовной 

ответственности в связи с недостижением возраста, с которого наступает 



уголовная ответственность, или вследствие отставания в психическом развитии, 

не связанного с психическим расстройством; 

8) обвинение или подозрение в совершении преступлений, в отношении 

которых избраны меры пресечения, не связанные с заключением под стражу; 

9) условно-досрочное освобождение от отбывания наказания, 

освобождение от наказания вследствие акта об амнистии или в связи с 

помилованием; 

10) получение отсрочки отбывания наказания или отсрочки исполнения 

приговора; 

11) освобождение из учреждений уголовно-исполнительной системы, 

вернувшихся из специальных учебно-воспитательных учреждений закрытого 

типа, если они в период пребывания в указанных учреждениях допускали 

нарушения режима, совершали противоправные деяния и (или) после 

освобождения (выпуска) находятся в социально опасном положении и (или) 

нуждаются в социальной помощи и (или) реабилитации; 

12) осуждение за совершение преступления небольшой или средней 

тяжести и освобождение судом от наказания с применением принудительных 

мер воспитательного воздействия; 

13) осуждение условно, осуждение к обязательным работам, 

исправительным работам или иным мерам наказания, не связанным с лишением 

свободы. 

14) Нарушение Устава техникума, Правил внутреннего распорядка, 

систематические пропуски учебных занятий без уважительной причины (более 

10 учебных дней), систематические пропуски учебной практики без 

уважительной причины   (более 24 часов); 

15) систематически нарушающие дисциплину, проявляющие элементы 

асоциального поведения (сквернословие, драки, издевательство над другими 

Обучающимися - буллинг, унижение человеческого достоинства, 

распространение в сети «интернет» запрещенного контента); 

 16) нанесение материальный ущерба зданию или оборудованию 

Техникума, учебному оборудованию кабинетов, личной собственности 

студентов и сотрудников техникума; 

3.3 За совершение дисциплинарного проступка повлекшее применение 

меры административного взыскания в техникуме (устное предупреждение 

замечание, выговор, предупреждение) администрация техникума должна взять с 

обучающегося письменное объяснение. Если по истечении трѐх учебных дней 

указанное объяснение обучающимся не представлено составляется Акт об отказе 

дать объяснение (Приложение1). Отказ или уклонение обучающегося от 

представления им письменного объяснения не является препятствием для 

применения меры дисциплинарного взыскания. 

3.4 Решение о постановке на   учёт или снятии с учёта принимается на 

заседании Совета профилактики правонарушений безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних (далее  Совет); 

   3.3 Для постановки несовершеннолетнего и (или) семьи на учёт 

председателю Совета за три дня до заседания представляются следующие 

документы: 



- представление куратора группы о постановке несовершеннолетнего или 

семьи на  учет с описанием профилактической работы (приложение 2); 

  - характеристику  на обучающегося или семью; 

- акт обследования материально-бытовых условий семьи (при 

необходимости); 

3.4.На заседании Совета обсуждается и утверждается план индивидуальной 

профилактической работы с несовершеннолетним и его родителями (законными 

представителями), определяются сроки выполнения намеченных мероприятий и 

ответственные лица.  

3.4  При необходимости к работе с данными студентами или семьями 

привлекаются специалисты других учреждении (КДН, ОПДН, молодежные 

организации, учреждения здравоохранения и др.); 

3.5 Для снятия несовершеннолетнего и (или) семьи с внутреннего учёта  

представляются следующие документы: 

- информация ответственного лица, назначенного решением Совета, о 

выполнении плана индивидуальной профилактической работы с 

несовершеннолетним и его родителями (законными представителями) и (или) с 

семьей, с обязательными результатами работы и предложениями по 

дальнейшему сопровождению. 

3.7 Секретарь Совета    доводит решение до сведения родителей (законных 

представителей), если они не присутствовали на заседании Совета по 

уважительным причинам, официальным уведомлением с указанием даты и 

номера протокола заседания и причины постановки или снятия с учёта. 

 

 

4. ОСНОВАНИЯ ДЛЯ СНЯТИЯ С УЧЕТА 

 

4.1 Обучающиеся и (или) семьи могут быть сняты с учета   по решению 

Совета   на основании совместного представления куратора группы и 

социального педагога. При поступлении соответствующей информации из ПДН, 

ОМВД,  КДН, органов социальной защиты населения о позитивных изменениях 

обстоятельств жизни обучающегося  или семьи. 

4.2 Кроме того, с внутреннего учета снимаются обучающиеся и (или) 

семьи, где проживают обучающиеся, которые: 

- завершившие обучение в техникуме; 

- перешедшие в другое образовательное учреждение; 

- направленные в специальное учебно-воспитательное учреждение. 

 4.3 Вопрос о снятии студента и (или) семьи в каждом случае 

рассматривается индивидуально с учетом конкретной ситуации. Таким образом, 

возможны изменения в контрольном сроке и уровне профилактической работы. 

      4.4 На заседании Совета профилактики правонарушений по вопросу 

снятия с учета несовершеннолетнего и (или) семьи приглашаются уведомлением 

родители. Родители подписываются под решением Совета профилактики 

правонарушений о снятии с учета несовершеннолетнего и (или) семьи. 

 

 



5. СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ 

 ПРОФИЛАКТИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 
 

     5.1 Индивидуальная профилактическая работа в отношении 

несовершеннолетних, их родителей или иных законных представителей 

проводится в сроки, необходимые для оказания социальной и иной помощи 

несовершеннолетним, или до устранения причин и условий, способствовавших 

безнадзорности, беспризорности, правонарушениям или антиобщественным 

действиям несовершеннолетних, или наступления других обстоятельств, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

      5.2 Советом профилактики правонарушений совместно с куратором 

разрабатывается план профилактической работы с данным несовершеннолетним 

или семьей. 

      5.3 В случаях отсутствия несовершеннолетнего, стоящего на учете, на 

занятиях без уважительной причины в Техникуме незамедлительно куратор 

сообщает социальному педагогу, который организовывает выезд в семью с 

целью установления причин отсутствия подучетного. Если пропуски занятий, 

плохая подготовка к ним становятся систематическими, родители с 

несовершеннолетним вызываются на заседание Совета, где рассматриваются 

вопросы: 

- невыполнения родителями обязанностей по обучению и воспитанию 

несовершеннолетнего; 

- уклонение несовершеннолетнего от обучения (прогулы, невыполнение 

домашних заданий, не работал на уроках). 

      5.4 Если родители отказываются от помощи, предлагаемой Техникумом, 

сами не занимаются проблемами ребенка, Совет выносит решение об обращении 

с ходатайством в органы системы профилактики для организации 

профилактической работы в пределах своей компетенции. 

         

 

6. КОНТРОЛЬ НАД ВЫПОЛНЕНИЕМ  

СООТВЕТСТВУЮЩЕГО ПОЛОЖЕНИЯ 

 

6.1 Ответственность о  постановке и снятии с учета, оформление 

соответствующей документации, личных дел, планов индивидуально-

профилактической работы, методическое сопровождение педагогов-наставников 

осуществляет социальный педагог. 

6.2  Контроль над качеством проводимой работы в соответствии с 

настоящим Положением  возлагается на заместителя директора по учебно-

воспитательной работе. 

6.3 Настоящее положение вступает в силу с момента утверждения на 

педагогическом совете Техникума. 

 

  



Приложение 1 

 

 

 

 

АКТ 

об отказе дать объяснение 

 

 

П. Кубанский                                                                   «_____»_____20____г. 

 

 

Комиссия в составе: 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

 

Установила следующее: студентом техникума 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

было предложено дать объяснение по поводу нарушения 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

Обучающийся техникума дать письменные объяснения отказался 

  

Подписи членов комиссии: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 2 

 

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ  

В СОВЕТ ПРОФИЛАКТИКИ ПРАВОНАРУШЕНИЙ 

НА ПОСТАНОВКУ НА УЧЕТ 

 

 

 

Фамилия имя отчество__________________________________________________ 

Группа, специальность__________________________________________________ 

Дата 

рождения_________________________________________________________ 

Домашний адрес______________________________________________________ 

Причина постановки на учет 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

Считаем необходимым обучающегося 

_________________________________________________________ 

поставить на учет.  

 

 

Заместитель директора по УВР__________________________________________ 

 

Социальный педагог____________________________________________________ 

 

Классный руководитель_________________________________________________ 

 

 

 

 

«_______» «____________» 20______год. 

 

  



  Приложение 3 

  

 

 

УЧЕТНАЯ КАРТОЧКА СТУДЕНТА, 

НАХОДЯЩЕГОСЯ В СОЦИАЛЬНО ОПАСНОМ ПОЛОЖЕНИИ 
 

 

1. Фамилия, имя, отчество 

___________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

2. Группа, специальность_____________________________________________ 

3. Дата рождения ___________________________________________________ 

4.Место фактического проживания 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

5. Социальный статус семьи: 

 ____________________________________________________________________ 

 

6. Сведения о родителях: 

Мать:________________________________________________________________ 

Место работы_________________________________________________________ 

Телефон______________________________________________________________ 

 

Отец:_________________________________________________________________ 

Место работы_________________________________________________________ 

Телефон_____________________________________________________________ 

 

  

7. Состав семьи________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

 

8. Дата, номер Приказа  и причина постановки на учет 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

  

10. Снят с учета 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_________________________________________________________________ 

  



 

УЧЕТНАЯ КАРТОЧКА СЕМЬИ, 

НАХОДЯЩЕЙСЯ В СОЦИАЛЬНО ОПАСНОМ ПОЛОЖЕНИИ 

 

Дата постановки на  учет_____________________________ 

 

Основания постановки на учет 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

 

Мать____________________________________________________________  

Место работы_________________________________________________________    

Телефон_________________________________________________________ 

 

Отец____________________________________________________________ 

Место работы_________________________________________________________ 

Телефон ________________________________________________________ 

  

Адрес проживания________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 

 

Социальный статус семьи: 

________________________________________________________________ 

  

Члены семьи: 

 _______________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

  

Жилищные условия 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

Семья имеет доход: 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

 

 

 

 

 



 

 

Краткая характеристика социально-психологической  ситуации в 

семье_________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________

_________________ 

 

 

 

Заместитель директора по УВР______________________________________  

Социальный педагог________________________________________  

Педагог-психолог_____________________________________________  

 

«_____» « _____________» 20___год 
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